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CAPPONI CONSULTING SRL

ATTESTATO
conferito a

CALDINI VALENTINA

NATO/A IL 19-04-1984 A ROMA (RM)

C.F.: CLDVNT84D59H501D

Profilo professionale: IMPIEGATA

Codice Ateco: 91.03 - Gestione di luoghi e monumenti storici e attrazioni simili

per aver partecipato con profitto al

CORSO DI FORMAZIONE PER RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER
LA SICUREZZA

AI SENSI DELL' ART. 37 COMMA 10 E 11 DEL D.LGS. 81/08 - CORRETTIVO D.LGS. 106/09

della durata di 32 ore, come da programma riportato sul retro, svolto in modalita' e-learning, dal
09-11-2023 al 12-12-2023 con la costante assistenza tutoriale, in conformità alle normative vigenti,

superando la verifica di apprendimento.



NUMERO ATTESTATO: 001624103 - DATA EMISSIONE 18-12-2023

MODULO A

Principi giuridici comunitari e nazionali. Legislazione generale in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Aspetti generali del Decreto Legislativo

81/08 s.m.i.. Soggetti coinvolti nella prevenzione. Ruoli, obblighi e responsabilita' dei soggetti coinvolti. Organi di vigilanza. Sistema sanzionatorio:

disposizioni generali, tutela assicurativa. La prevenzione e il ruolo della formazione e informazione. Sorveglianza sanitaria.

MODULO B

Definizione del concetto di rischio. Tipologie e principali fattori di rischio. La valutazione dei rischi (meccanici, elettrocuzione, microclima e illuminazione,

videoterminali, agenti fisici, agenti biologici, agenti chimici cancerogeni e mutageni, rumore, vibrazioni, movimentazione manuale dei carichi, stress lavoro

correlato, gravidanza, mobbing ecc.). DVR (il documento di valutazione dei rischi). Esempio struttura DVR.

MODULO C

Misure di prevenzione e protezione. Disposizioni legislative: primo soccorso e antincendio. Piano di emergenza ed evacuazione: esempio di struttura.

Gestione delle emergenze. Segnaletica di salute e sicurezza sul lavoro. Tipologie di dispositivi di protezione individuale (DPI). Uso dei dispositivi di

protezione individuale (DPI).

MODULO D

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza: compiti e funzioni del RLS.

MODULO E

Nozioni e tecniche della comunicazione. Lavorare in gruppo.

MODULO F 

Rischi specifici.

PROGRAMMA


